


Раздел 1.  

ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ  

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

Областное государственное автономное общеобразовательное учреждение 

«Губкинская средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением 

отдельных предметов» Белгородской области это школа - комплекс, 

представляющая систему образовательных учреждений для детей в возрасте от 7 

до 18 лет, которая реализует программы начального, основного и среднего 

(полного) общего образования (ОГАОУ «Губкинская СОШ с УИОП»,  

расположенных на ул. Фрунзе, д.10В (начальная школа 1-4 классы) и на ул. 

Лазарева, д.15 (средняя школа 5-11 классы). 

ОГАОУ «Губкинская СОШ с УИОП» - это: 

Доброжелательная школа 

Это общность детей и взрослых, в которой ребёнок, педагог и родитель 

объединены атмосферой любви, творчества, познания и самосовершенствования. 

Построение взаимоотношений на основе «Кодекса доброжелательности 

участников образовательных отношений Белгородской области» (приказ 

Департамента образования Белгородской области от 4 октября 2019 года № 

3059), основанном на системе духовно-нравственных ценностей, сложившихся в 

процессе культурного развития региона. 

Справедливая школа 

Школа равного старта и равных шансов, школа гражданской солидарности 

и сострадания. Объединяет детей из разных социальных слоёв, детей разных 

национальностей и вероисповеданий, здоровых и с 

ограниченными возможностями здоровья, воспитывает уважение и 

толерантность. 

Умная школа 

Школа, которая может научить ребёнка учиться. Она помогает осваивать 

способы мышления, действия, коммуникации, понимания и рефлексии. Школа 

даёт возможность участвовать и осваивать разные типы деятельности и труда 

управленческого, исследовательского, проектного, конструкторского, труда, 

связанного с эмоциональной заботой и сопереживанием. 

Понятная школа 

Школа, которая может разговаривать о своих целях и задачах на языке 

потребителя образовательных услуг ребёнка, родителя, власти, бизнеса, науки. 

Демократическая школа 

Школа с уникальным внутренним обликом, рекреационными зонами отдыха 

и творчества, и особенной атмосферой, уважающей самоценность свободы 

личности, её прав и возможностей. 

Школа находится в шаговой доступности от образовательных, культурных, 

спортивных и социальных учреждений: 

 образовательные учреждения: МАОУ «Лицей №5», «Гимназия №6», 

МБОУ «СОШ №13 с УИОП», МБОУ «СОШ №3»;  

 дошкольное образовательное учреждение: МБДОУ №21; 



 учреждения дополнительного образования: МБУ ДО «Станция юных 

натуралистов, МБУ ДО «Станция юных техников»; 

 учреждения культуры: МБУК ЦКР «Строитель», МБУК ЦКР «Фору

м», МАУК «Губкинский театр для детей и молодежи», детские и юно

шеские библиотеки 

 спортивные: спортивный комплекс «Горняк». 

        На базе ОГАОУ «Губкинская СОШ с УИОП» проводятся занятия 3-х 

учреждений дополнительного образования: ДООСЦ, «Станция юных туристов», 

ВПК «Рысь». Здоровьесбережение как одно из основных направлений работы 

школы представлено школьными спортивными клубами «Олимпионики», 

«Любителей бега», в рамках которых работают спортивные секции по видам 

спорта: легкая атлетика, волейбол, шахматы, шашки, футбол, туризм, аэробика, 

настольный теннис. 

Сотрудничество и взаимодействие с партнёрами проявляется в совместной 

реализации образовательных проектов и социальных инициатив, в сохранении 

традиций, в совершенствовании образовательной среды школы. Такая 

деятельность расширяет круг общения всех участников образовательного 

процесса, позволяет учащимся получить социальный опыт, способствует 

развитию личностного потенциала, расширяет мировоззрение. 

Школа работает в режиме полного дня, где обучающиеся находятся в школе 

с 8.00 до 18.00. 

Процесс воспитания в ОГАОУ «Губкинская СОШ с УИОП» основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации; 

- ориентира на создание в ОГАОУ «Губкинская СОШ с УИОП» 

психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой 

невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  

- реализации процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- организации основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системности, целесообразности и нешаблонности воспитания как условий 

его эффективности. 

Принципы воспитательной работы в ОГАОУ «Губкинская СОШ с УИОП»  

направлены:  

на создание условий развития, саморазвития и самореализации личности 

школьника через стремление обеспечить развитие разных категорий 

обучающихся, в том числе детей с ОВЗ в рамках реализации ФГОС;   

на совершенствование системы работы с одаренными детьми;  

на обеспечение здоровьесбережения и безопасности обучающихся; 

на активное взаимодействие родителей и педагогического коллектива. 



Воспитательный процесс школы опирается на традиции интеллектуальных и 

творческих событий и достижений, традиции патриотических практик 

(организация на базе школы ВПК «Рысь» парашютно-десантной направленности),  

среди которых основными являются следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция восп

итательных усилий педагогов (традиция «Зеленая неделя первоклассника» - 

приветствие и приобщение первоклассников к всеобщему школьному братству с 

вручением сладких караваев и закреплением наставников-шефов; традиция 

«Золотая неделя выпускника»- прощание с выпускниками школы, вручение 

памятных подарков, сюрпризов, слов благодарности; традиция «День открытых 

дверей»-дни для посещения школы родителями (в рамках открытых уроков) и 

гостей (в рамках экскурсионных маршрутов по школе); 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для в

оспитания других совместных дел педагогов и школьников – коллективная разраб

отка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анал

из их результатов (традиция «Совет дела»); 

- в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увели

чивалась и его роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до орга

низатора- традиция «Знаешь-научи» в рамках школы лидеров, традиция конкурс 

«Ученик года»); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между к

лассами и максимально поощряется конструктивное межклассное и межвозрастно

е взаимодействие школьников и их родителей (традиция «Театральный фестиваль

», традиция «Смотр строя и песни» 4-6 классы, «Патриотическая песня» (7-11 кла

ссы) традиция «Концерт для мамы»);  

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках шк

ольных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений 

(традиция «Добрая суббота», традиция «Забота» - старшие заботятся о 

малышах, все заботятся о пожилых людях, ветеранах, о детях-сиротах, инвалидах; 

традиция «Загадай желание» на линейке 1 сентября старшеклассник и 

младшеклассник разбивают тарелку); 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, р

еализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организ

ационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции (традиция 

«Наставничество» по направлениям: ученик-ученик, учитель-учитель, учитель-

ученик). 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

 

В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания 

российских школьников, современный национальный идеал личности, 

воспитанной в новой российской общеобразовательной школе, – это 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей ответственность 



за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных 

традициях российского народа.  

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на положениях 

«Кодекса доброжелательности участников образовательных отношений 

Белгородской области» определена цель воспитания в ОГАОУ «Губкинская СОШ 

с УИОП» – гармоничное развитие социально-ответственной личности 

школьников, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на 

основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то 

есть в развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, 

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в 

приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности 

ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития его 

личности. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые 

приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования: 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального 

общего образования) таким целевым приоритетом является создание 

благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых знаний – 

знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут.  

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего 

школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом 

социальном статусе - статусе школьника, то есть научиться соответствовать 

предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям 

поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогами и 

воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника. 

Знание их станет базой для развития социально значимых отношений школьников 

и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, 

в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из них относятся 

следующие:   

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом 

(сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах 

семьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в 

учебных занятиях, так и в домашних делах; 

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, 

свою страну;  

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе 

или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о 

бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не 

засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы);   



- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать 

спорные вопросы, не прибегая к силе;  

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить 

знания; 

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ 

жизни;  

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; 

стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать 

обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом  

людям; уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной 

принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в 

чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять 

инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи 

старших.   

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, 

понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого 

возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в 

открывающуюся ему систему общественных отношений.  

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для 

развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, 

ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения 

уверенности в завтрашнем дне;  

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 

человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему 

предками и которую нужно оберегать;  

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека;  

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 

благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;  

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию 

ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, 

музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир; 



- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для 

личностного развития школьника, так как именно ценности во многом 

определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. 

Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на 

ступени основного общего образования, связано с особенностями детей 

подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе 

отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость 

для детей приобретает становление их собственной жизненной позиции, 

собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный 

возраст для развития социально значимых отношений школьников. 

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для 

приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников 

юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в 

выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на 

пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор 

старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, 

который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы этот опыт 

оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному 

вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. Это: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране 

в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;  

- опыт природоохранных дел; 

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или 

на улице; 

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности; 

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия 

человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт 

творческого самовыражения;  

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых 

людях, волонтерский опыт; 

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого 

самовыражения и самореализации. 

Работа педагогов, направленная на достижение поставленной цели, позволит 



ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше 

ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее 

налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во 

взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и 

разного социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных 

жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных 

поисках счастья для себя и окружающих его людей. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет 

способствовать решение следующих основных задач:  

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых 

дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, прове

дения и анализа в школьном сообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьни

ков, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объедин

ения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности и дополни

тельного образования, реализовывать их воспитательные возможности; 

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддер

живать использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;  

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уро

вне школы, так и на уровне классных сообществ;  

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских о

бщественных объединений и организаций; 

7) организовывать в школе волонтерскую деятельность и привлекать к ней 

школьников для освоения ими новых видов социально значимой деятельности; 

8) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реали

зовывать их воспитательный потенциал; 

9) организовывать профориентационную работу со школьниками; 

10) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее вос

питательные возможности; 

11) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законны

ми представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет 

эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников. 

 

3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

Инвариантная часть 

 

3.1. Модуль «Классное руководство и наставничество» 



Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их 

законными представителями. 

Работа с классом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольн

ых ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подгото

вке, проведении и анализе;  

 педагогическое сопровождение ученического самоуправле

ния класса, детской социальной активности, в том числе и РДШ, ДЮП, 

ЮИД, Юнармия; 

 организация интересных и полезных для личностного 

развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми 

разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

 проведение классных часов как часов плодотворного и 

доверительного общения педагога и школьников, основанных на 

принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки 

активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на 

сплочение и командообразование; походы и экскурсии, организуемые 

классными руководителями и родителями; празднования в классе дней 

рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и 

розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие 

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в 

жизни класса.  

 выработка совместно со школьниками законов класса, 

помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они 

должны следовать в школе, основываясь на «Кодексе 

доброжелательности участников образовательных отношений 

Белгородской области».  

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся 

класса через наблюдение за поведением школьников в их 

повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 



отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, 

с преподающими в его классе учителями, а также (при 

необходимости) – со школьным психологом.  

 поддержка ребенка в решении важных для него 

жизненных проблем (налаживания взаимоотношений с 

одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая 

проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить.  

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная 

на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.  

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися 

класса; через включение в проводимые школьным психологом 

тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность 

за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с 

учителями-предметниками, направленные на формирование единства 

мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, 

на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение 

конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний 

на школьников; 

 работа ШМО классных руководителей (семинары, дискуссии, 

мастер-классы и т.п.), совещания при директоре; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, 

дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих 

учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях 

класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным 

представителям в регулировании отношений между ними, 

администрацией школы и учителями-предметниками;  



 организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов 

классов, участвующих в управлении образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и 

проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 
соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

Блоки Виды деятельности Формы работы, мероприятия 

Работа с 

классным 

коллективом  

- инициирование и поддержка участия 

класса в общешкольных ключевых 

делах, оказание необходимой помощи 

детям в их подготовке, проведении и 

анализе; 

- организация интересных и полезных 

для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного 

ему класса; 

- проведение классных часов; 

- сплочение коллектива класса; 

- выработка совместно со школьниками 

законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, 

которым они должны следовать в школе 

- лидерские и общеклассные 

сборы; 

- тематические класс-

проекты,  классные часы, 

праздники; 

- игры, экскурсии, походы 

-совместное планирования 

работы каждого месяца, 

подведение итогов; -

формирование традиций в 

классном коллективе: «День 

именинника», концерты для 

мам, бабушек, пап, «Вот и 

стали мы на год взрослей» и 

т.п.;  

-сбор информации об 

увлечениях и интересах 

обучающихся и их родителей 

для организации интересных и 

полезных дел: туристический 

поход «Осенняя тропинка», 

«Мастер-класс» от мамы, 

Выставка работ родителей и 

т.п.;  

-создание ситуации выбора и 

успеха. 

Индивидуальная 

работа с 

учащимися 

- изучение особенностей личностного 

развития учащихся класса; 

- поддержка ребенка в решении важных 

для него жизненных проблем; 

- индивидуальная работа со 

школьниками класса по выстраиванию 

индивидуальной траектории развития; 

- коррекция поведения ребенка 

- беседы, наблюдение, 

анкетирование, тестирование; 

- консультации; 

- создание портфолио и 

рейтинга учащихся; 

- тренинги личностного роста 

Работа с обучающимися, состоящими 

на различных видах учёта, в «группе 

риска», оказавшимися в трудной 

жизненной ситуации. 

- контроль за свободным 

времяпровождением;  

-посещение на дому; 

-вовлечение детей в 

объединения дополнительного 



образования;  

-делегирование отдельных 

поручений;  

- составление ИПР; 

- оказание помощи, через 

социальные службы школы. 

Работа с 

учителями, 

преподающими в 

классе  

- регулярные консультации классного 

руководителя с учителями-

предметниками; 

- привлечение учителей к участию во 

внутриклассных делах; 

- привлечение учителей к участию в 

родительских собраниях 

- тренинги, беседы; 

- мини-педсоветы; 

- тематические проекты; 

- родительские собрания 

Работа с 

родителями 

учащихся или их 

законными 

представителями  

- регулярное информирование родителей 

о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом; 

- помощь родителям (законным 

представителям)  школьников в 

регулировании отношений между ними, 

администрацией школы и учителями-

предметниками; 

- создание и организация работы 

родительских комитетов классов; 

- привлечение членов семей школьников 

к организации и проведению дел класса 

- тематические родительские 

собрания, проекты, 

консультации; 

- тренинги, беседы; 

- мини-педсоветы; 

- детско-взрослые конкурсы, 

праздники, соревнования 

- - изучение категории семьи, 

психологического климата 

семьи (анкетирование, 

посещение семьи); 

-педагогическое просвещение 

родителей по вопросам 

воспитания детей 

(классные родительские 

собрания); 

-взаимодействие с родителями 

с помощью школьного сайта, 

сообщества школы в ВК: 

размещается информация, 

предусматривающая 

ознакомление родителей, 

школьные новости; 

взаимодействие классного 

руководителя через 

родительские группы в Viber, 

WhatsApp, в ВКонтакте. 

 Тематические собрания для родителей 

детей стоящих на различных видах учёта 

(КДН и ЗП, ВШУ).  

Обсуждение проблем 

воспитания, просвещение 

родителей с нарушением детско-

родительских отношений.  

 Заседание родительского клуба «Формула 

успеха»  

Цикл совместных обучающих 

занятий с родителями детей с 

ОВЗ.  

Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

 составление социального паспорта класса. 

 изучение учащихся класса (потребности, интересы, 

склонности и другие личностные характеристики членов классного 



коллектива). 

 составление карты интересов и увлечений обучающихся. 

 деловая игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного 

планирования. 

 проектирование целей, перспектив и образа 

жизнедеятельности. 

 классного коллектива с помощью организационно-

деятельностной игры, классного часа «Класс, в котором я хотел бы 

учиться», конкурса «Устав класса», «Герб класса», «Мой класс 

сегодня и завтра». 

Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с 

учащимися класса: 

 со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими 

трудности по отдельным предметам, которая направлена на контроль 

за успеваемостью учащихся класса; 

 с учащимися, находящимися в состоянии стресса и 

дискомфорта, обращение в Службу медиации и примирения; 

 с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в 

группе риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. Работа 

направлена на контроль за свободным времяпровождением; 

 заполнение с учащимися «портфолио» с занесением «личных 

достижений» учащихся класса; 

 участие в общешкольных конкурсах «Ученик года» и «Класс 

года». 

 предложение (делегирование) ответственности за то или иное 

поручение. 

 

 

 

3.2. Модуль «Школьный урок» 

Каждый урок в ОГАОУ «Губкинская СОШ с УИОП» предполагает свой 

воспитательный потенциал, который реализует учитель-предметник. Каждый 

урок предполагает следующие воспитательные аспекты. 

• установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 

требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на 

уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на 

уроке социально значимой информацией — инициирование ее обсуждения, 

высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к 



ней отношения («мозговые штурмы», проблемные ситуации, кейс-

технологии); 

• использование воспитательных возможностей содержания 
учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, 
гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, 
через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 
проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 
интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 
школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания 
обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают 
учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 
групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной 
работе и взаимодействию с другими детьми; 

• использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий 
обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся 
(школьный виртуальный музей, учебные занятия на платформах Учи.ру, 
Якласс, Инфоурок, программы тренажеры, тесты, зачеты в электронных 
приложениях, мультимедийные презентации, научно популярные передачи, 
фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн 
конференции; 

• включение в урок игровых процедур, которые помогают 
поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию 
позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению 
доброжелательной атмосферы во время урока; 

• организация шефства (наставничества) мотивированных и 
эрудированных учащихся над их неуспевающими одноклассниками, 
дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и 
взаимной помощи; 
Особое внимание в воспитательной работе с учителем-предметником в 

ОГАОУ «Губкинская СОШ с УИОП» отводится инициированию и поддержке 

исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими 

индивидуальных и групповых исследовательских проектов, участии в школьном 

научном обществе, что даёт учащимся возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления 

перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения 

(школьный «Проектный офис» и НОУ). 

 

Целевые приоритеты Методы и приемы, формы работы 

Установление доверительных отношений 

между учителем и его учениками 

Поощрение, поддержка, похвала, просьба, 

поручение, юмор 



Побуждение школьников соблюдать на уроке 

общепринятые нормы поведения 

Часы общения школьников  со старшими и 

сверстниками, соблюдение  учебной 

дисциплины, обсуждение норм и правил 

поведения,  

Привлечение внимания школьников к 

ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений 

Обсуждение, высказывание мнения и его 

обоснование, анализ явлений, смысловое 

чтение, проблемная ситуация/задача,  

Использование воспитательных возможностей 

содержания учебного предмета 

Демонстрация примеров ответственного, 

гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через 

подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для 

обсуждения в классе, создание и использование 

кейсов 

Применение на уроке интерактивных форм 

работы учащихся 

Интеллектуальные игры, круглые столы, 

дискуссии, групповая работа, работа в парах, 

конференции, дебаты 

Организация шефства мотивированных и 

эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками 

Организация социально-значимого 

сотрудничества и взаимной помощи, 

составление базы наставников и наставляемых 

Инициирование и поддержка 

исследовательской деятельности школьников 

Реализация обучающимися индивидуальных и 

групповых исследовательских проектов, 

школьный этап конференций 

 

Модуль 3.3. «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 
образования» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

преимущественно осуществляется через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов деятельности: 

Дни здоровья, спортивные соревнования, театральный фестиваль, экскурсии, 

творческие конкурсы, школьная научно - практическая конференция, смотре 

песни и строя, фестиваля патриотической песни, Дни музея, социальные 

конкурсы, проекты практики, предметные недели, школьная научно - 

практическая конференция, участие в поисково-исследовательских конференциях, 

конкурсах, олимпиадах. 

Направление   Содержание Класс  Формы реализации 



Духовно-нравственное 
Уроки нравственности Направленны на 

формирование у 

школьников ориентаций 

на общечеловеческие 

нравственные эстетические 

ценности. 

Воспитание патриотизма, 

трудолюбия, творческого 

отношения к учению, 

труду и жизни. 

1-11 Игры нравственного 

содержания; организация 

выставок; посещение 

музеев; встреча с 

ветеранами, 

благотворительные 

акции, концертные 

программы, уроки 

мужества, уроки этики, 

киноуроки. 

Викторины, конкурсы, вы

пуск стенгазет, встречи – 

беседы, дебаты 

В мире книг 3 

Книжкина страна 4 

Белгородоведение 5-9 

Проектируем будущее 9 

Сестра милосердия 7 

Школа волонтера 10-11 

Этика и психология 

семейной жизни 
10-11 

  

Социально-гуманитарное направление 
Познай себя Курсы внеурочной 

деятельности направлены на 

общественно – полезную 

деятельность. 

- развитие социальной 

одаренности и социальной 
компетентности как 

способности к 

жизнедеятельности в обществе 

на основе присвоенных 

ценностей, знания норм, прав и 

обязанностей, умений 

эффективно взаимодействовать 

с окружающими и быстро 

адекватно адаптироваться в 

изменяющемся мире; 

-развитие «универсальных» 
компетенций (критическое 

мышление, креативность, 

умение работать в команде, 

коммуникативные навыки, 

навыки разрешения 

конфликтов, способности 

принимать решения, 

социального проектирования и 

др.); «современной 

грамотности» (базовые умения 

действовать в типовых 
жизненных ситуациях, в 

меняющихся социально-

экономических условиях 

(финансовая, правовая, 

информационная и др.)); 

развитие личностных качеств и 

социально-эмоционального 

интеллекта (ответственность, 

инициативность, стремление к 

саморазвитию и 

самопознанию, 

саморегулирование, 
эмпатийность, мотивации 

достижений и др.); 

- развитие личностного и 

профессионального 

самоопределения (ориентации 

1 Проведение субботников, 

работа на пришкольном 

участке. 

Разведение комнатных 

растений и уход за ними, 

акция «Посади 

дерево», «Покормите 

птиц», волонтерские 

акции, КТД, участие в 

«Добрых субботах» и др. 

Социально-

образовательные 

проекты. 

Досугово-

развлекательные акции 

школьников в 

окружающем школу 

социуме 

(благотворительные 

концерты «День бабушек 

и дедушек», «День 

мамы», «Патриотические 

песнм», гастроли 

школьной 

самодеятельности, КВН и 

т.д.) 

 

 

Я и мой мир 1 

Коррекционно-

развивающие занятия 

сопровождения детей 

с ОВЗ «Тренируем 

пальчики, развиваем 

речь» 

1-4 

Коррекционно-

развивающие занятия 

сопровождения детей 

с ОВЗ «Уроки 

психологического 

развития» 

1-4 

Коррекционные занятия 

психологического 

сопровождения детей 

с ОВЗ «Развивайка» 

1-4 

«Правовой час»  5 

Школа без конфликтов 6 

Коррекционные занятия 

психологического 

сопровождения детей 

с ОВЗ 

Час логопеда 

Час психолога 

8 

Ваш выбор 8 

Профориентация 

«Проектория» 

5-9 

Основы финансовой 

грамотности 

2-9 

«Правовой час»  5 

Медсестра по уходу за 

больными 
10 

Первая медицинская 

помощь 
10 



детей на группу профессий 

«человек – человек»). 

Общеинтеллектуальное направление 

Информатика Направленны на передачу 

социально значимых 

знаний, развивающие их 

любознательность, 

позволяющие привлечь их 

внимание к 

экономическим, 

политическим, 

экологическим, 

гуманитарным проблемам 

нашего общества, 

формирующие их 

гуманистическое 

мировоззрение и научную 

картину мира; 

- развитие у них 

исследовательской 

активности, нацеленной 

на изучение объектов 

живой и неживой 

природы, взаимосвязей 

между ними; 

1-8 Обучающие игры, 

игровой тренинг, 

личностно-

диагностические игры, 

социально-

ориентационные игры, 

Познавательные 

беседы, предметные 

факультативы, 

олимпиады. 

Детские 

исследовательские 

проекты, внешкольные 

акции познавательной 

направленности 

(конференции учащихся, 

интеллектуальные 

марафоны и 

т. п.), школьный музей-

клуб 

«Английский – 

первоклашкам» 

1 

«Юный журналист» 2 

«Мы – твои друзья» 1-4 

Академия естественных 

наук 
5 

Уроки первой 

медицинской помощи 
7 

«Развитие 

познавательных 

способностей» 

5-9 

Биология грибов и 

лишайников 

10-11 

Русское правописание: 

орфорграфия и 

пунктуация 

11 

Общекультурное направление 

«Озорная кисточка»  1-4 Экскурсий в театры и 

музеи, выставок детских 

рисунков, поделок и 

творческих работ 

учащихся, проведение 

тематических классных 

часов по эстетике 

внешнего вида ученика, 

культуре поведения и 

речи, участие в 

конкурсах, выставках 

детского творчества 

эстетического цикла на 

уровне школы, города, 

области 

Фольклорная азбука 2-4 

Рукодельница 6 

Риторика. Культура речи 5-9 

Театральная студия 5-8 

  

Спортивно-оздоровительное направление 
«Здоровячок» Направленны на 

физическое развитие 

гимназистов, развитие их 

ценностного отношения к 

своему здоровью, 

побуждение к здоровому 

образу жизни, воспитание 

силы воли, 

ответственности, 

формирование установок 

1-4 Посещение спортивных 

секций. Организация 

экскурсий, Дней 

Здоровья и других 

спортивных 

соревнований 

(Президентские игры). 

Беседы по охране 

здоровья. физминутки, 

зарядка перед уроками и 

т.д. Школьные 

«Хореография» 1-4 

«Школьный спортивный 

клуб» 

1-11 

Аэробика 5-7 

Шахматно-шашечные 

дебаты 
6 

ОФП 7-8 

Подготовка к ГТО 9-11 

Волейбол 10-11 



на защиту слабых. спортивные турниры и 

оздоровительные акции 

(Танцевальные перемены, 

спортивные перемены) 

 

3.4. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. 

Ожидаемые результаты: 

1. Установление партнерских отношений Педагог-Родитель-Ребенок для 

создания единого Доброжелательного школьного пространства. 

2. Создание системы психолого-педагогического всеобуча родителей, 

вовлечение их в непрерывное педагогического самообразования в рамках 

следующих видов и форм деятельности:  

на групповом уровне:  

 Попечительский Совет школы (общешкольный родительский 

комитет), Управляющий совет школы, Совет отцов школы, 

участвующие в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы 

возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного 

взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, 

семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

 родительские дни (Дни открытых дверей) с правом посещения 

учебных, внеурочных занятий с целью ознакомления с учебно-

воспитательным процессом; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в 

режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать 

ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, 

врачей, социальных работников и обмениваться собственным 

творческим опытом и находками в деле воспитания детей;  

 родительская «горячая линия» для обсуждения острых и 

неотложных проблем, получения консультаций по интересующему 

вопросу. 

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения 

острых конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых 

в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 



направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

Необходима организация работы по выявлению родителей (законных 

представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, 

содержанию ведется систематически и в течение всего года. Используются 

различные формы работы: 

 выявление семей группы риска при обследовании материально- 
бытовых условий проживания обучающихся школы; 

 формирование банка данных семей; 

 индивидуальные беседы; 

 заседания Совета профилактики; 

 совещания при директоре; 

 совместные мероприятия с КДН и ПДН; 
 

3.5. Модуль «Самоуправление» 

Детское ученическое самоуправление в образовательной организации — 

мощнейшее средство воспитания самостоятельности, субъектности, 

ответственности и основывается на соблюдении важных принципов, а именно: 

Обоснованность выбора поручения 

Все поручения в рамках самоуправления должны выдаваться общим 

голосованием, с учетом мнения каждого участника коллектива. Дети должны 

понимать, что на более сложные поручения может претендовать ребенок с 

достаточным опытом работы, должным уровнем ответственности, серьезности и 

компетентности.  

Равноправие 

Чтобы каждому ребенку было интересно находиться в коллективе и 

участвовать в общих делах, они должны иметь равное право голоса. Принятие 

того или иного решения должно зависеть от мнения каждого ребенка в равной 

степени. 

Преемственность 

Вполне естественно, что время идет, и поколения сменяют друг друга. В том 

числе, поэтому состав органов самоуправления обновляется, чтобы дети не 

застревали на одних и тех же ролях. Впрочем, при смене состава должна 

сохраняться преемственность. Не должен теряться опыт, накопленный 

предыдущими командирами. Это нужно для дальнейшего развития коллектива и 

его самосовершенствования. 

Коллегиальность 

Согласно принципу равноправия все решения в коллективе должны 

приниматься совместно, путем голосования или обсуждения на общем сборе. 

Если после голосования отсутствует общее решение, то надо искать компромисс, 

чтобы учитывать интересы всех. 

Критика и самокритика 

Важно, чтобы каждый ребенок имел право высказать замечания по какому-



либо поводу и чтобы ему самому тоже указывали на его минусы. 

В этом есть один подводный камень: дети должны это делать так, чтобы не 

задеть друг друга и чтобы конструктивная критика не переходила в личные 

оскорбления. Мы критикуем работу и недоработки, а не самого человека; 

указываем на недостатки и даем рекомендации, как их исправить. 

Отчетность 

У каждого действия должен быть результат. Следить за достижением 

результата помогает отчетность. Каждому поручению или делу для ребенка нужен 

дедлайн (срок, к которому оно должно быть завершено), после которого ребенок 

отчитывается о проделанной работе. 

Сочетание коллективных и личных интересов детей 

Дело не должно быть выше личных потребностей ребенка или противоречить 

его интересам и, соответственно, наоборот — дело не должно служить 

исключительно только интересам одного ребенка. Как правило, это приводит к 

двум крайностям: к самопожертвованию или потребительскому отношению к 

делу. 

Поддержка детского самоуправления в ОГАОУ «Губкинская СОШ с УИОП» 

осуществляется через школьную детскую организацию «Содружество». Это 

помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам 

— предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда 

и на время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-

куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе имеет следующие направления: 

Личностное развитие – участие в городских, региональных или российских 

творческих конкурсах: рисунка, вокала, ораторского мастерства, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом;  

развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других; 

на популяризацию профессий направлены уроки «ПроеКТОрия»; 

любовь к здоровому образу жизни прививается на соревнованиях «Веселые 

старты», сдача ГТО. 

Гражданская активность - работа волонтерского отряда « Шаг навстречу». 

Волонтеры участвуют в мероприятиях, посвященных Победе и другим событиям, 

отправляются в социальные и экологические рейды и десанты; оказывают 

посильную помощь пожилым людям; – 

Осуществляют совместную работу с учреждениями социальной сферы: 

ЦМИ, СЮТ, СЮН, ЦКР «Строитель» (проведение культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в 

благоустройстве территории данных учреждений и т.п.), дающих ребенку 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения. 



Военно-патриотическое направление – деятельность отрядов юных 

инспекторов дорожного движения «Светофорчик», дружины юных пожарных; 

работа клубов: « Мой выбор», ВПК «Рысь» ит.д. 

Информационно-медийное направление - объединяет ребят, участвующих в 

работе школьной газеты «12», создании и поддержке интернет-странички школы в 

соц. сетях, организации деятельности пресс-центра, в рамках Всероссийской 

медиа-школы они учатся писать статьи, собирать фотоматериалы, вести блоги и 

сообщества всоц. сетях. 

Детское самоуправление в ОГАОУ «Губкинская СОШ с УИОП» 

осуществляется через детскую организацию «Содружество». 

Детская организация имеет свои символы: значок, гимн, флаг. В ней 

выстроена своя структура управления, во главе которой стоит Совет 

«Содружества», возглавляемый Президентом «Содружества». Президент 

избирается на общешкольных выборах. В Совет «Содружества» входят 

представители от каждого класса, начиная с 5-oгo класса. 

В Совете «Содружества» определены Центры, каждый из которых отвечает за 

одно из направлений деятельности в детской организации: 

• Центр «Досуг-Творческий союз» 

• Центр «Пресса» 

• Центр «Безопасность» (детская служба безопасности школы «СТРАЖА» - 

разрабатывает и реализует основные мероприятия, связанные с безопасным 

пребыванием в образовательной организации) 

• Центр «Учеба и дисциплина» (наставническая деятельность) 

• Центр «Забота» (волонтерская деятельность, организация 

благотворительных акций) 

• Центр «Совет старшеклассников» 

Уровень Виды деятельности  

На уровне школы 

Деятельность детской организации «Сожружество» реализует свою 

деятельность через следующие выборные органы и должности 

детско-взрослого самоуправления: 

- Президент Школьного сообщества – осуществляет руководство 

детским блоком школьного сообщества и представляет его 

интересы; 

- Совет Школьного сообщества – включает Президента Школьного 

сообщества, директора школы и председателя общешкольного 

родительского комитета, решает вопросы организации 

жизнедеятельности школы; 

- Ученическая конференция лидеров класса- (высший орган 

ученического самоуправления, которая проводится не реже одного 

раза в течение учебного года, на конференцию избираются делегаты 

от  классных коллективов 5-11 классов в количестве (3-5 чел)), 

- Совет старшеклассников (9-11 класс), малый Совет (5-8 класс)- 

рассматривает представленные классами мероприятия согласно 

направлениям деятельности и обеспечивает обратную связь с 

классными коллективами; 

- центр «Безопасность»-детская служба безопасности школы 

«СТРАЖА» - разрабатывает и реализует основные мероприятия, 



связанные с безопасным пребыванием в образовательной 

организации; 

- центр «Пресса» - освещает деятельность образовательной 

организации через школьные СМИ и социальные сети; 

- Центр «Забота» (волонтерская деятельность, работа с младшими 

ребятами, экологическая направленность); 

- Центр «Учеба и дисциплина» (наставническая деятельность, 

дежурство по школе, сотрудничество со школьной службой 

медиации и примирения) 

- Центр «Досуг-Творческий союз» (организация культурно- 

массовых КТД, отвечает за развитие КВН-движения) 

На уровне классов 

Система самоуправления класса реализуется через следующие 

выборные должности: 

- лидер класса – обеспечивает целостность системы самоуправления 

и выполнение классами поставленных задач; 

- лидеры Центров  класса – реализуют поставленные задачи на 

уровне классов по своим направлениям; 

- депутаты классов – представляют инициативы классных 

коллективов; 

- корреспонденты – представляют материалы о внутриклассных 

мероприятиях 

На индивидуальном 

уровне 

Вовлечение  школьников в планирование, организацию, проведение 

и анализ общешкольных и внутриклассных дел 

Реализация  школьниками, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по выбранным направлениям деятельности 

 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов 

для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:  

 утверждение и последовательную реализацию в детском 

общественном объединении демократических процедур (выборы 

руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов 

общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), 

дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и 

слышать других;  

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие 

идею популяризации деятельности детского общественного 

объединения, привлечения в него для новых участников (проводятся в 

форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и 



ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его 

членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении 

(реализуется посредством введения особой символики детского 

объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены 

детского объединения, создания и поддержки интернет-странички 

детского объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-

центра детского объединения, проведения традиционных огоньков – 

формы коллективного анализа проводимых детским объединением 

дел). 

 

3.6. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 

ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на 

труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, 

но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа 

осуществляется через:  

циклы профориентационных часов общения, направленных на  

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную 

позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о 

способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности; 

экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, дней открытых дверей в 

средних специальных учебных заведениях и вузах; 

совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям 

и направлениям образования; 

участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-

тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых 

уроков; 



индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии; 

освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов 

по выбору, включенных в основную образовательную программу школы, 

или в рамках курсов внеурочной деятельности.   

Вертикаль системы профориентационной деятельности ОГАОУ «Губкинская 

СОШ с УИОП» 

В системе профориентационной деятельности ОГАОУ «Губкинская СОШ с 

УИОП» выделяются две вертикальные линии: диагностическая и развивающая. 

Они проходят через пять этапов профориентационной деятельности ОГАОУ 

«Губкинская СОШ с УИОП»: 

1 этап. «Профессии моей семьи». 1-4 классы. 

• Диагностика интересов, мотивации детей к игровой и учебной 

деятельностям. 

• Профориентационные минутки на уроках.  

• Экскурсии на предприятия, где работают родители (1 в полугодие). 

• Встречи с родителями — представителями различных профессий. 

• Система дополнительного образования (кружки, секции). 

• Конкурсы творческих работ: «Мой папа инженер», «Моя мама учитель», 

«Мой дедушка — летчик» и т.д. 

• Интеллектуально-практический марафон «Все обо всем». 

• День профориентации. 

• Мониторинг профориентационной работы. 

2 этап. «Я и профессии вокруг меня». 5-8 классы 

Диагностика индивидуальных особенностей, интересов, склонностей, 

мотивации к учебной деятельности и социальной сфере, мотивов саморазвития. 

• Участие во Всероссийском открытом уроке «ПроеКТОрия» в рамках 

федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образования», «Билет в будущее!» 

• Профориентационные минутки на уроках. 

• Профориентационные уроки по учебные предметам (1 раз в год). 

• Система дополнительного образования (кружки, секции, 

• Интеллектуально-практический марафон «Все обо всем». 

• Конкурсы (школьный, районный, областной уровни). 

• Экскурсии на предприятия и организации города (1 в период). 

• Встречи с представителями различных профессий—работниками 

предприятий и организаций города. 

• Знакомство с рынком труда города и в области. 

• HOУ «Эврика». Научно-практическая конференция, секция «Я и 

профессия» (школьный, районный уровни). 

• День профориентации. 

• Мониторинг профориентационной работы. 

3 этап. «Мир профессий». 9 классы. 



• Диагностика интересов, склонностей и способностей, мотивации к учебной, 

трудовой деятельностям, социальной сфере, мотивов саморазвития. 

• Участие во Всероссийском открытом уроке «ПроеКТОрия» в рамках 

федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образования», «Билет в будущее!  

• Профориентационные минутки на уроках. 

• Профориентационные уроки по учебным предметам (1 раз в год). 

• Система дополнительного образования (кружки, секции, клубы). 

• Интеллектуально-практический марафон «Все обо всем». 

• Конкурсы (школьный, городской, областной, республиканский уровни). 

• Экскурсии на предприятия и организации города, района, области (2раза в 

период). 

• Встречи с представителями различных профессий работниками 

предприятий и организаций города, области. 

• Знакомство с рынком труда в области, регионе. 

• HOУ «Эврика». Научно-практическая конференция, секция «Я и 

профессия» (школьный, районный, областной уровни). 

• Предпрофильная подготовка (информационная работа, профильная 

ориентация, курсы по выбору). 

• Трудоустройство подростков. 

• Дополнительные образовательные курсы (Пректируем будущее.) 

• Открытые дни в средних специальных учебных заведениях. 

• День профориентации. 

• Мониторинг поступления учащихся в Сузы, ПУ, профильные классы ОУ. 

• Мониторинг профориентационной работы. 

4этап. «Я в мире профессий». 10-11 классы 

• Диагностика интересов, склонностей и способностей, мотивации к учебной, 

трудовой деятельностям, социальной сфере, мотивов саморазвития, 

профессиональной направленности. 

• Профориентационные минутки на уроках. 

• Профориентационные уроки по учебным предметам (1 раз в год). 

• Система дополнительного образования (секции, клубы). 

• Интеллектуально-практический марафон «Все обо всем». 

• Конкурсы (школьный, районный, областной, республиканский уровни). 

• Экскурсии на предприятия и организации города, района, области (2 в 

период). 

• Встречи с представителями различных профессий — работниками 

предприятий и организаций города, района, области. 

• Знакомство с рынком труда в стране. 

• HOY «Эврика». Научно-практическая конференция, секция «Я и 

профессия» (школьный, районный, областной, российский уровни). 

• Профильное обучение (профильные предметы, элективные курсы, 

«индивидуальные маршруты движения»). 

• Трудоустройство подростков. 

• Дополнительные образовательные курсы (Основы финансовой 



грамотности). 

• Дистанционное и профессиональное обучение. 

• Профессиональные пробы. 

• Открытые дни, встречи с представителями, экскурсии в ВУЗы и Сузы. 

• День профориентации. 

• Довузовская подготовка. 

• Встречи с выпускниками школы, успешными в своих профессиях. 

• Мониторинг профориентационной работы. 

5этап. «Моя профессия» 

• Мониторинг поступления учащихся в ВУЗы, Сузы, ПУ, колледжи, на работу, 

в армию и т.п. 

• Мониторинг трудоустройства выпускников после получения 

профессионального образования. 

• Мониторинг успешности профессионального pocтa. 

• Книга почета. 

• Мониторинг профориентационной работы. 

 

3.7. Модуль «Безопасность» 

 Одной из наиболее важнейших и приоритетных для человечества 

потребностей является обеспечение безопасности и жизнедеятельности. 

 Модуль «Безопасность» в воспитательной системе ОГАОУ «Губкинская 

СОШ с УИОП»» ориентирован на создание у школьников правильного 

представления о личной безопасности, на расширение знаний и приобретение 

практических навыков поведения при попадании в экстремальные и 

чрезвычайные ситуации, направлен на достижение следующих целей:  

 воспитание понимания каждым учащимся важности сбережения и защиты 

личного здоровья как индивидуальной и общественной ценности, ценностн

ого отношения к здоровью и человеческой жизни; 
 развитие черт личности обучающихся, необходимых для безопасного пове

дения в чрезвычайных ситуациях и потребности ведения здорового образа ж

изни. 

Формирование у обучающихся ценностного отношения к своему здоровью и 

собственной безопасности осуществляется в реализации следующих 

тематических направлений: 

 профилактическая работа с обучающимися состоящими на разных уровнях 

учета и склонных к деструктивному поведению; 

 профилактическая работа с семьями, находящимися в социально-опасном 

положении; 

 работа по правовому просвещению участников образовательного процесса; 

 работа по профилактике безнадзорности, беспризорности, социального 

сиротства и жестокого обращения; 

 профилактическая работа с обучающимися, взятыми под опеку и 

попечительство; 

 работа Совета профилактики. 



 профилактическая работа по охране и здоровья детей; 

безопасное поведение учащихся в чрезвычайных ситуациях природно

го, техногенного и социального характера; 

принятие учащимися ценностей гражданского общества, прав человек

а, правового государства, ценностей семьи; 

анти экстремистское мышление, антитеррористическое поведение уча

щихся, в том числе нетерпимость к действиям и влияниям, представляющи

м угрозу для жизни человека; 

профилактика асоциального поведения учащихся; 

безопасность в бытовой (городской) среде; 

пожарная безопасность и правила поведения при пожаре; 

дорожная безопасность; 

отрицательное отношение учащихся к приему психоактивных веществ

, в том числе наркотиков; 

готовность и способность учащихся к нравственному самосовершенст

вованию; 

 основы здорового образа жизни (факторы, укрепляющие здоровье, факторы, 

разрушающие здоровье). 
Задачи: 

 формирование у учащихся современного уровня культуры безопасности жи

знедеятельности; 
 формирование у учащихся модели безопасного поведения в повседневной ж

изни, в транспортной среде и в чрезвычайных ситуациях природного, техно

генного и социального характера; 
 формирование потребности в соблюдении требований, предъявляемых к гра

жданину РФ в области безопасности жизнедеятельности; 
 формирование индивидуальной системы здорового образа жизни; 
 выработка у учащихся антиэкстремистской личностной позиции и отрицате

льного отношения к психоактивным веществам и асоциальному поведению. 

 
Вариативная часть 

 

 3.8. Модуль «Ключевые общешкольные дела»  

Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и 

детьми. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей 

и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в 

жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, 

сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей.  

Для этого в ОГАОУ «Губкинская СОШ с УИОП» используются следующие 

формы работы  

На внешкольном уровне: 



  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел 

(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего 

школу социума.  

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый 

комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских, совместных), на которые приглашаются 

представители других школ, представители власти, общественности и в 

рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 

социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны. 

 проводимые и организуемые совместно с семьями учащихся 

спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые 

открывают возможности для творческой самореализации школьников и 

включают их в деятельную заботу об окружающих. 

На школьном уровне: 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и 

педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие 

школы. Способствует поощрению социальной активности детей, 

развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к 

другу. 

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в 

общешкольные советы дел, ответственных за подготовку 

общешкольных ключевых дел;   

 участие школьных классов в реализации общешкольных 

ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми 

общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в 

итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов 

дела. 

На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности, каждого ребенка в ключевые дела 

школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных 

редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.; 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в 

освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со 

сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и 



другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими 

детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через 

предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

Модуль 3.9. «Волонтерство» 

 Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное 

волонтерство предполагает участие школьников в проведении разовых акций, 

которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне района, города, 

страны. В рамках событийного волонтерства практикуется привлечение ребят к 

организации: 

–– праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями школы 

(приветствие, работа в гардеробе, сопровождение лиц пожилого возраста); 

–– крупных спортивных соревнований, проводимых на базе школы (в том 

числе районного, городского характера), а именно: работа курьерами, 

встречающими, помогающими сориентироваться в здании и на территории, 

техническое обеспечение проведения соревнований (подсчет очков, передача 

информации с площадок в судейскую коллегию и т. п.); 

–– крупных мероприятий районного и городского уровня от лица школы 

(встреча, сопровождение, помощь в ориентации на местности и т. п.). 

В рамках длительного волонтерства для ближайшего окружения (в своей 

школе): 

–– работа с младшими ребятами, проведение для них праздников, 

утренников, тематических праздников (Праздник букваря, Творческое дело, 

посвященное правилам дорожного движения, Новый год, праздники 8 Марта и 23 

февраля и т. д.); 

–– общение с ребятами, проживающими в отдаленных районах, ребятами с 

особыми образовательными потребностями или особенностями здоровья 

–– работа с предметно-эстетической средой в здании школы 

(благоустройство, украшение: уход за комнатными растениями, уборка, 

изготовление предметов интерьера, художественных произведений); 

–– работа на прилегающей к школе территории (благоустройство клумб в 

школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, за малыми архитектурными 

формами). 

Для среднего окружения (в рамках окружающего школу социума) работа 

строится в рамках взаимодействия с учреждениями социальной сферы (детский 

сад №21, центр социальной помощи семье и детям, «Дом с хвостом», пожилые 

люди, ветераны): 

––привлечение ребят к постоянному взаимодействию с посетителями этих 

учреждений; 

–– привлечение ребят к проведению мероприятий для посетителей этих 



учреждений (событийное волонтерство); 

–– привлечение ребят к благоустройству зданий и территории данных 

учреждений (трудовые десанты и акции). 

Для дальнего окружения (в рамках страны и мира): 

–– общение посредством электронных сетей с ребятами, проживающими в 

отдаленных районах, ребятами с особыми образовательными потребностями или 

особенностями здоровья, ребятами, находящимися на излечении или проживании 

в интернатных учреждения или учреждениях здравоохранения; 

–– сбор помощи для нуждающихся, в том числе военнослужащих в регионах 

стихийных бедствий, военных конфликтов, чрезвычайных происшествий; 

–– выезды в другие города и дружба с конкретными учреждениями 

социальной сферы. 

Повседневное волонтерство предполагает постоянную деятельность 

школьников, направленную на благо конкретных людей и социального окружения 

в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как 

внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать коммуникативную 

культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, 

эмпатию, умение сопереживать. 

 

3.10. Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой 

кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести 

важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных 

ситуациях.  На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные 

условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их 

инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные 

возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые 

в классах их классными руководителями и родителями школьников: в музей, в 

картинную галерею, в технопарк, на предприятие, на природу (проводятся как 

интерактивные занятия с распределением среди школьников ролей и 

соответствующих им заданий, например: «фотографов», «разведчиков», «гидов», 

«корреспондентов», «оформителей»); 

многодневные походы, организуемые совместно с учреждениями 

дополнительного образования и осуществляемые с обязательным 

привлечением школьников к коллективному планированию (разработка 

маршрута, расчет времени и мест возможных ночевок и переходов), 

коллективной организации (подготовка необходимого снаряжения и 

питания), коллективному проведению (распределение среди школьников 

основных видов работ и соответствующих им ответственных должностей), 

коллективному анализу туристского путешествия.  

 



3.11. Модуль «Школьные и социальные медиа» 

Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры школьников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

  разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников 

и консультирующих их взрослых, целью которого является освещение через 

школьную газету, наиболее интересных моментов жизни школы, 

популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности 

органов ученического самоуправления;  

  школьная газета для старшеклассников, на страницах которой ими  

организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, 

репортажей и научно-популярных статей; проводятся круглые столы с 

обсуждением значимых учебных, социальных, нравственных проблем; 

  школьный медиацентр – созданная из заинтересованных 

добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных 

мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, 

вечеров, дискотек; 

  участие школьников в конкурсах школьных медиа. 

 
Вид, форма 

деятельности  

Участники  Содержание деятельности  Место 

представления 

деятельности  

Школьная 

газета  

разновозрастный 

редакционный совет: 

учащиеся 7-11 

классов (редакторы, 

журналисты – 

корреспонденты, 

художники-

оформители),  

педагог – куратор - 

консультант  

освещение наиболее интересных 

моментов жизни школы, 

популяризация общешкольных 

ключевых дел, мероприятий, 

деятельности органов 

ученического самоуправления, 

деятельности объединений 

дополнительного образования, 

материалов по профориентации, 

размещение созданных детьми 

рассказов, стихов, сказок, 

репортажей, фоторабот.  

ОО,  

школьный сайт,  

публикации 

статей в 

муниципальной 

газете «Новое 

время»  

Школьный 

медиацентр  

разновозрастный 

состав студии: 

учащиеся 5-11 

классов (журналисты-

корреспонденты, 

редакторы, 

операторы, 

монтажёры, ведущие 

- дикторы), педагог – 

куратор  

создание новостных видео-

выпусков по освещению 

наиболее интересных моментов 

жизни школы, тематических 

видео-роликов, 

профессиональные пробы в 

жанрах телевизионной 

журналистики (видео-интервью, 

видео-репортажа и др.), 

информационно-техническая 

поддержка  

ОО,  

интернет-

сообщество, 

школьный сайт  

Школьная 

интернет-

группа  

сообщество 

школьников и 

педагогов, 

освещения деятельности 

образовательной организации в 

информационном пространстве, 

социальная сеть 

в ВКонтакте  



поддерживающее 

школьную группу в 

ВКонтакте  

привлечения внимания 

общественности к школе, 

информационного продвижения 

ценностей школы и организации 

виртуальной диалоговой 

площадки для обсуждения 

значимых для школы вопросов 

всеми участниками 

образовательного процесса.  

 

3.12. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда ОГАОУ «Губкинская 

СОШ с УИОП» обогащает внутренний мир ребёнка, способствует формированию 

у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, 

поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию ребенком учреждения. 

На уровне основной и начальной школы ОГАОУ «Губкинская СОШ с 

УИОП»  можно выделить: подготовку и оформление рекреаций и музыкального 

зала к праздникам и знаменательным событиям, постоянно-действующие 

выставки творческой деятельности детей, тематическое оформление выставочных 

стендов и витрин, подготовку и оформление групп и к праздникам и 

знаменательным событиям. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как: 

• оформление интерьера помещений школы (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая 

переориентация, которая служит хорошим средством разрушения негативных 

установок гимназистов на учебные и внеучебные занятия; 

• размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих 

работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а 

также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного 

художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстетического 

осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе 

(проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с 

интересными людьми и т.п.); 

• озеленение пришкольной тeppиmopии, разбивка клумб, тенистых аллей, 

оборудование во дворе гимназии беседок, спортивных и игровых площадок для 

школьников разных возрастных категорий, оздоровительно- рекреационных зон, 

позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и 

тихого отдыха; 

• трансляция в вестибюле школы информационных сообщений на 

плазменных телевизорах, где дети, родители и педагоги выставляют информацию 

о важных новостях гимназии; 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с родителями и учениками своих классов, позволяющее 



учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод 

для длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

• событийный дизайн — оформление пространства проведения конкретных 

школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.); 

• совместная с детьми разработка, создание и популяризация школьнои 

символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы 

школьного костюма и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в 

торжественные моменты жизни образовательной организации — во время 

праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных 

происходящих в жизни школы знаковых событий; 

• регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по 

благоустройству различных участков пришкольной территории (например, 

высадке культурных растений, закладке газонов, сооружению альпийских горок, 

созданию инсталляций и иного декоративного оформления отведенных для 

детских проектов мест); 

• акцентирование внимания на важных событиях посредством элементов 

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для 

воспитания мероприятиях, ценностях школы, ее традициях, правилах. 

 

4. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Анализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с 

целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их 

решения.  

Анализ осуществляется ежегодно силами экспертов самой образовательной 

организации. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ 

воспитательного процесса в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так 

и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором 

школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной 



социализации и саморазвития детей. 

Анализ воспитательной деятельности ОГАОУ «Губкинская СОШ с УИОП» 

осуществляется ежегодно силами педагогов и администрацией с привлечением 

(при необходимости и по решению администрации образовательной организации) 

внешних экспертов. В качестве основных способов получения информации по 

каждому критерию используются: экспертная оценка, оценка педагогами, 

родителями, детьми. Применение нами опросных методов обусловлено не только 

лёгкостью и простотой получения нужных сведений, возможностью проведения 

как индивидуальных, так и групповых исследований, значительно сокращающих 

временные затраты на исследование. Широта применения нами опросных методов 

связана, прежде всего, с высокой диагностической и прогностической 

надёжностью. 

Следующий путь получения нами данных для оценки деятельности 

учреждения — использование тестов. Надёжность тестов более высокая, чем 

наблюдения, потому, что они лишены свойственной указанным методам 

субъективности. Объективность тестов обеспечило нам относительную 

независимость первичных показателей, их оценки и интерпретации от 

личностных и научных установок, субъективных суждений педагогов и родителей. 

Таким образом, повышение надёжности и объективности результатов 

деятельности учреждения, связано с целостным подходом и одновременным 

использованием методик, выявляющих различные аспекты, что позволяет видеть 

процесс деятельности учреждения в целом, в контексте его индивидуальной 

истории. 

Таким образом, для проверки эффективности воспитательной деятельности 

ОГАОУ «Губкинская СОШ с УИОП» будет использован комплекс теоретических и 

эмпирических методов исследования: 

• Общетеоретические методы - анализ психолого-педагогической и 

социологической литературы по проблеме исследования, анализ опубликованных 

в периодических изданиях новейших педагогических и психологических 

исследований; изучение и обобщение передового социально-педагогического 

опыта; анализ практических программ, построение гипотез, прогнозирование, 

моделирование.  

• Эмпирические методы — анкетирование; наблюдение; тестирование; 

беседы и опросы детей, воспитателей, педагогов, родителей и других 

специалистов; независимые характеристики; изучение документов; анализ 

продуктов деятельности детей и педагогов (коллективно и индивидуально 

выполненные изделия, рисунки, творческие работы, дневники и т.д.). 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса являются следующие: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников (какова 

динамика личностного развития школьников каждого класса; какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить; 

какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, 

над чем далее предстоит работать) 

2. Воспитательная деятельность педагогов (испытывают ли педагоги 



затруднения в определении цели и задач своей воспитательной деятельности; 

испытывают ли они проблемы с реализацией воспитательного потенциала их 

совместной с детьми деятельности; стремятся ли они к формированию вокруг 

себя привлекательных для школьников детско-взрослых общностей; 

доброжелателен ли стиль их общения со школьниками; складываются ли у них 

доверительные отношения со школьниками; являются ли они для своих 

воспитанников значимыми взрослыми людьми). 

3. Управление воспитательным процессом в образовательной организации 

(имеют ли педагоги чёткое представление о нормативно-методических 

документах, регулирующих воспитательный процесс в школе, о своих 

должностных обязанностях и правах, сфере своей ответственности; создаются ли 

школьной администрацией условия для профессионального роста педагогов в 

сфере воспитания; поощряются ли школьные педагоги за хорошую 

воспитательную работу со школьниками). 

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной 

организации (в каких материальных, кадровых, информационных ресурсах, 

необходимых для организации воспитательного процесса, особенно нуждается 

школа – с учётом ее реальных возможностей; какие имеющиеся у школы ресурсы 

используются недостаточно; какие нуждаются в обновлении). 

Итогом анализа организуемого в школе воспитательного процесса является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих 

решений. 
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